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Vyzva MAS OPZ ¢. 1
Projekt ¢. WNYWEP  CZ.03.2.65/0.0010.u16 _047/0009840
Nazev projektu Za rozkvetly Méfin se zaméstnanymi obCany
Nazev zadatele M¢éstys Mé&fin
Pravni forma zadatele Obec
hodnoceni MAS
Maximalni pocet bod Bodové
Skupina kritérii Kritérium Hlavni otazka (soucet max. 100 Deskriptor . Odtvodnéni
bodi) ohodnoceni
V projektu je analyzovan problém a feSeni.
Zam¢étuje se projekt na Zadatel vychazi z ovéfenych udaju a dat. Potfebu
problém/nedostatky, projektu stavi na situaci v obci, popisuje, co
, . ktery/které je skute¢né projekt miize nezaméstnanym nabidnout. Cilova
Poti‘ebnost X{ggi}eﬁﬁ [;;oblemu a potiebné fesit s ohledem 35 Velmi 35 skupina je uzce specifikovana. Uchazeci o
piy na cile strategie CLLD a je dobré zamé&stnani ve vétsing pripadi nabidku odmitli,
cilova skupina adekvatni ale podatilo nabidnutou pozici obsadit jednou
naplni projektu? vhodnou osobou.
Je cil projektu nastaven Vzhledem k vétsimu mnozstvi adepta
Cile a konzistentnost spravné a povedou z potencidlni cilové skupiny nebude ziejmé
(intervenéni logika) zvolené klicové aktivity a 25 Dobré 18,75 problém pozadované misto obsadit i do budoucna
projektu jejich vystupy k jeho a dale ho udrzet i kdyz pouze jedno misto nebude
Ucelnost splnéni? pro obec této velikosti nikterak vyznamné
Jak vhodny zptisob pro Nejsou uvedena zadna hodnotici kritéria,
Zpusob ovéteni dosazeni | ovéfeni dosazeni cile 5 Dobré 3,75 predpoklada se , ze ucelnost projektu bude
cile projektu zadatel v projektu pribézné lehké hodnotit.
nastavil?
S ohledem na planované a Celkové naklady projektu jsou ve vysi
- . potiebné vystupy je 1 213 035,- K¢&. Rozpocet je srozumitelné
Szesgg/elta projektu, navrzeno efektivni a 15 Dobré 11,25 zpracovan, jednotlivé polozky lze ptifadit ke
Efektivnost a hospodarné vyuziti kli¢ovym aktivitam.
hospodarnost zdroju?
Jak isou nastaveny cilové Indikator 60000 Celkovy pocet ucastnikti je ve
Adekvatnost indikatori J Y 5 vysi 1. Dle popisu je zde zahrnut jeden zamysleny

hodnoty indikatora

ucastnik z divodu Gcasti na vzdélavacich




Velmi
dobré

aktivitach. Indikatoru 62600 je ve vysi 1. Jeden
ucastnik ziska doklad o absolvovani odbornych
kurzd s autorizaci. Naplanované cilové hodnoty
indikatort jsou realné.

Proveditelnost

Zpusob realizace aktivit
a jejich navaznost

Jak adekvatné byl zvolen
zpusob realizace aktivit a
jejich vzajemna
navaznost?

10

Dobré

75

Projekt pocita s realizaci 12 kli¢ovych aktivit.
Vsechny aktivity jsou vzajemné provazany, a
dopliuji se. Piesto by puisobil prehlednéji vybér
pouze nékolika stézejnich aktivit. Navaznost
vSech aktivit navrzenych v projektu se ztraci

v celkovém jejich poctu. Presto 1ze konstatovat,
ze jsou vSechny aktivity srozumitelné popsany a
maji stanoveny vystupy. NavrZzenou metodu
realizace 1ze povazovat za vhodnou k efektivnimu
dosazeni stanovenych vystupt. Fyzicka realizace
projektu je naplanovana v délce 36 mésict a
vzhledem Kk projektovym aktivitam se jevi jako
optimalni k potfebam cilové skupiny, stejné jako
k dosazeni poZzadovanych vystupii. Pfesto nejsou
identifikovana nahradni feseni pro ptipad
casového zpozdéni ¢i realizace aktivit pouze

z ¢asti. Fyzicka realizace projektu byla v dob¢
hodnoceni jiz zahdjena.

Zpusob zapojeni cilové
skupiny

Jak vhodné je cilova
skupina zapojena
Vv prub¢&hu projektu?

Dobré

N5

Projekt pocita se zapojenim cilové skupiny ve
vsech relevantnich fazich projektu. Pii pfipravé
projektu provedl Zadatel, za ptispéni Utadu prace,
Setfeni v rdmci vybrané cilové skupiny

S predstavenim projektového zaméru. Nasledné
bylo osloveno 14 osob z cilové skupiny, pficemz
zajem o projekt projevily dvé osoby. Zptisob
vybéru pracovnika z téchto moznych zajemci
zadatel bliZze nespecifikuje. Motiva¢ni nastroje,
zejména potom flexibilni pracovni doba, vhodné
koresponduje s potiebami zvolené cilové skupiny.

DalSi kritéria vécného
hodnoceni

Nejsou stanoveny

Zaverecny komentar




Projekt je celkem dobfe zpracovan, zaméfuje na snizeni nezaméstnanosti v 0bci.

Zadatel se soustiedi na cilovou skupinu osob s kumulaci hendikepti na trhu prace — coz je v souladu s Vyzvou.

Cilova skupina je v daném tzemi pomérné §iroka, ale ve vétsiné ptipadi osloveni nabidku odmitli. Pozice je obsazena jednou 0sobou (obec toto osobou rozsifuje stavajici
pocet pracovniki zaméfenych na udrzbu zelen¢). Realizace projektu jiz byla zahajena.

Dobfe je popsana potiebnost projektu z ohledu na velkou plochu stavajici zelené (5,5 ha).

Cile projektu jsou nastaveny jednoznacné.

Cilové hodnoty indikatori jsou spravné nastaveny

Kli¢ové aktivity — celkem 12 — jsou zpracovany zbyteéné sloZité a nepiehledné.

Rozpodet projektu je srozumitelny a hospodarny. Nicméné polozka rozpoc¢tu 1.1.1.1 Pracovni smlouvy je zatazena v chybné kapitole. S ohledem na nastaveny soubor aktivit
je navrzeno kraceni polozky rozpoctu souvisejici s noveé vytvorenym pracovnim mistem o 1 mésic.

Na zakladé vyse uvedenych skute¢nosti je projekt doporucen k financovani s vyhradou:

- zohlednéni navrzeného kraceni rozpoctu v polozce 1.1.1.1 Pracovni smlouvy (po opravé se bude jednat o polozku 1.1.6.1 Mzdové piispévky) o 1 jednotku, tj. 1 mésic,
zustatek v polozce 887 355,- K¢

- ptevedeni polozky 1.1.1.1 Pracovni smlouvy do polozky 1.1.6.1 Mzdové piispévky

Pfimé néaklady 945 075,- K¢
Neptimé naklady 236 268,75 K¢
Celkové zpiisobilé naklady 1 181 343,75 K¢

Bodovy zisk o
Vysledek vécného Doporucen
1 Kk financovani s
hodnoceni ]
vyhradou
| vynlaaovu |
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