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1. UvoD
UVODNI SLOVO PREDSEDKYNE SPRAVNI RADY

Vazeni pfiznivci nasi mistni akéni skupiny.

Do rukou se Vam dostala vyrocni zprava Mistni akéni skupiny MOST
Vysociny za rok 2014, ve které Vas chceme informovat o aktivitach,
které se v regionu MAS uskutecnily v pribéhu roku 2014.

Intenzivné jsme se vénovali planim do budoucna a nase cinnost
byla smérovana do dvou zasadnich ukold a to:

pfiprava Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale
SCLLD) na obdobi 2014 — 2020 a Standardizace MAS. Dulezitou
udalosti bylo prijeti zaméstnance odpovédného za realizaci SCLLD
Mgr. Nadézdy Jasové, od zari 2014.

Jiz v roce 2013 jsme zahdjili realizaci projektu pod ndzvem ,Venkov pro Vysocinu“ z PRV, opatfeni
111.4.1 , Ziskdvani dovednosti, animace a provadéni“, ktery tvofil zaklad pfipravy SCLLD a do 30.¢ervna
2014 jsme na tomto projektu pokracovali. S pouZitim metody LEADER jsme pracovali se vSemi obcemi
na Uzemi MAS, ktera zahrnuje v soucasné dobé 59 obci a to dotaznikovym Setfenim a setkdvanim
s obc¢any. V bfeznu pokracovala realizace tohoto projektu vyhlasenim tréninkové vyzvy zamérené na
udrZeni regiondlnich tradic a s tim souvisejici prezentace a ozZiveni ¢innosti MAS. V souvislosti s touto
vyzvou probéhlo Skoleni ¢lenll programového vyboru a vybérové komise MAS feditelkou podpofené
MAS, Pfemyslovské Stfedni Cechy, kam zamifila i nasledné cesta nékolika €lentl spravni rady na staz.
Celkem bylo realizovano v souvislosti s vyhlaSenou vyzvou pét projektl, jejich konani a pribéh byl
verejnosti prijiman velmi pozitivné a doslo ke zvySeni zajmu verejnosti o ¢innost MAS.

Od kvétna probihala v MAS realizace Opera¢niho programu technické pomoci, pod nazvem
»Podpora vzniku strategie mistné vedeného komunitniho rozvoje pro uzemi MAS MOST Vysociny,
0.p.s.” ktery byl vyhlasen MMR a jehoz cilem bylo dokonceni pracovni verze SCLLD, na obdobi 2014-
2020, coz se podafilo. Na strankdch www.masmostvysociny.cz se mlzZete s dokumentem seznamit a
podavat navrhy na jeho doplnéni, aby byly v SCLLD zakotveny vSechny oblasti vasich potieb a zajma.
Prace na strategii probihaly v pribéhu celého roku 2014 a po schvaleni operacnich programi
Evropskou komisi bude SCLLD na obdobi 2015-2020 dopracovana.

Od zafi se MAS zapojila do realizace projektu ,,Spoluprace” vyhldaseného MMR s dalSimi sedmi MAS
z kraje Vysocina, pod nazvem ,Uplatfiovdni metody LEADER na Vysociné”. Projekt bude ukonéen
v ervnu 2015 a jeho vystupem bude ,Metodika” vytvofend ze zkuSenosti jednotlivych MAS
s metodou LEADER, ktera bude plné vyuzitelna pfi zpracovani implementacni ¢asti SCLLD.

Soucasné s pripravou strategie byla nase ¢innost zamérena na podani Zadosti o standardizaci MAS dle
»Metodiky pro standardizaci“ schvalené ministerstvem zemédélstvi v kvétnu 2014. Tato pomérné
rozsahla ¢innost byla rozdélena do péti oblasti, coz byla zemni celistvost MAS, a zajisténi souhlasu
obci se zarfazenim Uzemi obce do Gzemni plsobnosti SCLLD. MAS bude naddle plsobit jako oteviené
mistni partnerstvi se sloZzenim ¢lenl organu tak, aby na rozhodovaci drovni ani verejny sektor ani
zadna ze zajmovych skupin neptedstavovala vice nez 49% hlasovacich prav.

Slo o podstatnou zménu v tom smyslu, 7e byla zachovana pravni forma - obecné prospésna
spoleénost, kterd bude i nadale fungovat dle zakona 248/95 Sb. 0 0.p.s., zménén byl pouze nazev této
spolecnosti na ,,MOST Vysociny“ a spravni rada o.p.s. schvalila vytvoreni organizacni slozky pod
nazvem ,MAS MOST Vysociny“, jako orgdnu mistniho partnerstvi, do kterého se zapojilo 45 partnerd
z fad obci, neziskovych a rozpoctovych organizaci, podnikatell a fyzickych osob. Pro tuto organizacni
slozku bylo zapotfebi utvofit pfedepsané organy a to Nejvyssi organ, Rozhodovaci organ, Vybérovy
organ a Kontrolni a monitorovaci orgdn, coz se uskutecnilo pocatkem roku 2015.

Soucasti zajisténi standardl bylo i zajisténi kancelafe MAS, ktera je v provozu v budové Jupiter clubu,
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http://www.masmostvysociny.cz/

V neposledni fadé musela byt prokdzana institucionalizace MAS, ovéreno financni zdravi, byl
vytvoren novy Statut spolec¢nosti, zmény v Zakladaci smlouvé a pozadano a jejich zapis do rejstriku
0.p.s. vedeného u Krajského soudu v Brné. Dokonceni pfipravy pro podani zadosti o standardizaci
MAS bylo provedeno pocatkem roku 2015.

Veskeré déni je zverejiiovano na internetovych strankach, proto byly za timto ucelem stranky
aktualizovany.

Nasim pranim do dalsiho roku je ziskani Osvédcéeni o standardizaci MAS od ministerstva zemédélstvi
a schvaleni SCLLD na obdobi 2014-2020 ministerstvem pro mistni rozvoj.

Tak bude MAS MOST Vysociny pripravena pro realizaci rozvoje naseho Uzemi na pristi obdobi, za
podminky spoluprace stavajicich i budoucich partnerd.

VSem, ktefi jste se na ¢innosti MAS v roce 2014 podileli, patfi moje upfimné podékovani.

predsedkyné spravni rady
Ing. Helena Buckova

2. CHARAKTERISTIKA SPOLECNOSTI

Mistni akéni skupina (MAS) MOST Vysociny byla registrovana jako obecné prospésna
spole¢nost podle zdkona 248/95 Sb. O obecné prospésnych spolecnostech dne 29. fijna
2004., nasledné byly schvaleny zmény Zakladaci smlouvy a to v roce 2011 a 2014.
Cilem MAS je, na zakladé zvoleného tématu strategie, zlepseni kvality Zivota v regionu.
Proto SCLLD MAS MOST Vysociny pro obdobi 2014-2020 nese nazev KVALITA ZIVOTA II.



Jsme spolecenstvi ob¢ant, neziskovych organizaci, soukromé podnikatelské sféry a vefejné
spravy a nasim cilem je rozvoj a podpora venkova, zemédélstvi a dalsich oblasti
prostfednictvim ziskavani financni podpory z EU a narodnich programu pro nas region
metodou LEADER.

CINNOSTI

Cinnosti, které bude MAS v ramci svého plsobeni zabezpecovat, jsou zakotveny v Zaklddaci
smlouvé Spolecnosti.

Rok 2014 byl z hlediska pracovniho zapojeni velmi ¢inorody. Na pozici manazerky byla pfijata
Mg. Nadézda Jasova, jejiz prace smérovala k napInéni hlavnich cilli nasi masky v roce 2014.

Z hlediska jejich uskutecnéni byly realizovany nasledné kroky:

Vypracovani studie Integrované rozvojové strategie pro své uzemi
Standardizace MAS

Zména organizacni struktury

Jednani organti

PWNPR

Ad1) Studie Integrované rozvojové strategie pro své uzemi

Mistni akéni skupina MAS MOST Vysociny, o0.p.s. vypracovala studii Integrované rozvojové strategie
pro své Uzemi, kterd ma za ukol pfispét k jejimu rozvoji v planovacim obdobi 2014 — 2020.

Strategie respektuje a prezentuje spole¢né ndazory a ptistupy vefejného a soukromého sektoru tzemi
zastresenych MAS s dlrazem na vyhled dlouholeté spoluprace.

Dokument navazuje na integrovanou strategii Uzemi predchoziho planovaciho obdobi, pfinasi nové
myslenky, integruje a dopliiuje pfedchozi strategie a je v souladu se strategickymi dokumenty kraje
Vysocina a Jihomoravského kraje, na jejichz izemi se MAS MOST Vysociny rozklada a vychazi ze
strategickych dokumentu jednotlivych obci zahrnutych do uzemi MAS. Bude zdkladem pro zpracovani
Integrované rozvojové strategie Uzemi na léta 2014 — 2020.

Cestou napliovani vize Integrované rozvojové strategie Uzemi chce MAS MOST Vysociny, o0.p.s.
je prispét ke kvalité Zivota obyvatel, Zijicich ve vSech oblastech vymezeného Uzemi a umozZnit tuto
oblast prezentovat jako moderni evropsky region.

Analyticka i strategicka ¢ast Integrované rozvojové strategie iuzemi MAS MOST Vysociny, o0.p.s. si
proto klade za cil prostfednictvim dlikladné analyzy situace a potieb obyvatel, urcit nasledné priority
a opatreni, které prispéji ke zlepseni kvality standard(l a kvality Zivota v tomto venkovském regionu.



Strategie by se méla stat zakladnim dokumentem pro rozhodovéni o ndsledném sméru viestranného
rozvoje v Uzemi mistni akéni skupiny.

Analyticky materidl se zaméruje na podrobny rozbor ekonomické, socialni a demografické situace
véetné popisu stavu prirody a krajiny. Nechybi v ném ani dalsi faktory ovliviiujici Zivot v izemi MAS
MOST Vysociny.

Po projedndni s obcany regionu se STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNiHO ROZVOIE stane
hlavnim dokumentem pro realizaci ¢innosti, ¢erpani evropskych a narodnich dotaci na Uzemi MAS
MOST Vysociny.

Ad2) Standardizace MAS
™ T Mistni akéni skupiny (déle jen MAS) na tzemi CR,
zalozené jako obecné prospésné spolecnosti, se musely
v souvislosti s pfipravou na nové dotacni obdobi (2014-
2020) zasadné transformovat. Zcela zdsadni zména
spocCivala v oddéleni cinnosti o.p.s. jako takové, od
¢innosti mistniho partnerstvi  souvisejici s realizaci
Integrované rozvojové strategie Uzemi na roky 2014-
2020, kterou kazda MAS musi zpracovat.

Zmény, které MAS musela provést, byly uvedeny
v Metodice pro standardizaci mistnich ak¢nich skupin
v programovém  obdobi  2014-2020. Procesem
,Sstandardizace” MAS se rozumi splnéni poZadovanych
standard(, diky kterym MAS prokaZze, Ze je schopna podilet se na implementaci program
financovanych z evropskych strukturalnich a investi¢nich fondd. Tuto metodiku vydalo Ministerstvo
zemédélstvi a je uréena vsem aktivhim partnerm venkovského prostredi, ktefi maji zajem
pokracovat v ¢innosti MAS. Pouze MAS, které Uspésné projdou procesem standardizace a ziskaji
»,Osvédceni” budou moci predkladat své rozvojové strategie Ministerstvu pro mistni rozvoj ke
schvaleni.

S procesem standardizace souvisi i zména organizaéni struktury, kterou kazdda MAS musi provést.
MAS musi zfidit tzv. Organizacni slozku, ktera bude nositelem dotacnich titul (dfive byla nositelem
0.p.s.). Organizacni slozka (jako partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem) musi mit svou
vlastni organizacni strukturu, jejiz jednotlivé organy budou mit jasné vymezené pravomoci. Ackoliv
tyto pravomoci budou vyznamné, budou pouze interni. Navenek ponese plnou odpovédnost o.p.s..
Vramci Organizaéni slozky bude zfizen Nejvyssi orgdn (tvofen vsemi partnery MAS), do jehoz
kompetence spadd zfizeni Rozhodovaciho orgdnu, Vybérového organu, Kontrolniho a
monitorovaciho organu.

Dalsi zménou je forma spoluprdce mezi MAS a subjekty mistniho partnerstvi v regionu. Pro novou
formu spoluprace byla vybrana tzv. Partnerska smlouva dle metodiky MMR. Princip ¢lenstvi se tedy
méni na princip partnerstvi. Subjekt, ktery uzavie partnerskou smlouvu s o.p.s. se stava Partnerem
MAS a automaticky se stava clenem Nejvyssiho organu Organizacni slozky. Ma pravo byt nasledné
volen do dalsich organ(i Organizacni slozky.

Nase MAS podala zadost o standardizaci 15.3.2015.

Ad3) Zména Organizacni struktury
S procesem standardizace souvisi i zména organizacni struktury, kterou kazda MAS musi provést.
Zakladatelé:
S procesem zmén v MAS byli dne 11.12.2014 seznameni zakladatelé o.p.s. MAS MOST Vysociny.
V pribéhu jednani byly schvaleny nasledné zmény:
= personalni zmény zakladatell a to odstoupeni dvou zakladatell z pozice zakladatele MAS MOST

Vysociny o.p.s., a to:

— Stanislav Doskocil , nar. 14.4.1964, t.c. bytem Island
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— Stredni odborné ucilisté remesel a sluzeb, Velké Mezifici,
= projednani zmén Zakladaci smlouvy o0.p.s. a nazvu Spolec¢nosti, (MOST Vysociny o.p.s.)
= schvaleni persondlnich zmén v organech o.p.s.:
- odstoupeni stavajicich ¢lend Spravni rady a Dozord¢i rady o.p.s. zapsanych dosud
v rejstiiku o.p.s., vedeného u KS v Brné, oddil O, vl. 251,
- jmenovani novych ¢lenl Spravni a Dozorci rady o.p.s.

Poté Sprdvni rada o.p.s. v prosinci 2014 ustavila Organizacni slozku pod ndzvem MAS MOST Vysociny,
kterd bude nositelem dotacnich titull. Po¢atkem roku 2015 byly vytvoreny dalsi organy této
organizacni slozky MAS.

vvvvv

jmenovani ¢lenové zakladateli dne 11.12.2014

titul, jméno,pfijmeni datum narozeni telefon e-mail

Ing. Helena Buckova, 9.7.1948 724 185921 buckovahelena@seznam.cz
predsedkyné

Mgr. Jana Audy 29.11.1979 737 079 075 jana.audy@chaloupky.cz
Ing. Zdenék Boucek,CSc. 6.1.1956 777 551 389 boucek@enviroeko.cz
Josef Kominek 13.2.1959 724 182 911 kominek@mestvm.cz

Ing. Tomas Kucera 14.11.1971 602 201 775 mistostarosta@vbites.cz
Ing. Olga Smakovd 16.6.1970 603 912 780 olga.smakova@seznam.cz
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- jmenovani ¢lenové zakladateli dne 11.12.2014

titul, jméno,prijmeni datum narozeni telefon e-mail

Ing. Marie Cejkovsa, 26.1.1951 606 745 571 marie.cejkova@agro-merin.cz
predsedkyné

Ing. Bohumil Kana 8.3.1948 733 530352 bohumil.kana@seznam.cz
Dana Lipavsk3, Dis. 13.11.1966 566 781 011 lipavska@mestovm.cz

Vsichni jmenovani ¢lenové organt dolozili Cestné prohlaseni se souhlasem o jmenovani do funkce
¢lena spravni a dozorci rady.

Reditelem o.p.s. MOST Vysociny nadale ziistava
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MOST VYSOCINY o.p.s.

ORGANIZACNI SLOZKA (mistni partnerstvi)
MAS MOST VYSOCINY

ZAKLADATELE e
Fyzické a pravnické osoby PARTNERI Max. 49% hilash VS
NEJVYSSi ORGAN

/

Dozordi rada avni rada
pradseds, 3 Henows i 6 Henit
Rozhodovaci  Vybérowy Kontrolni
organ organ organ
11 Elenil 5 Hend
max. 49% hlasli Vs max.49% hlasivs 9 Hend
Reditel
Zaméstnanec kancelife
pro SCLLD
Zivot v obcich
Podnikzini, nezaméstnanost,
vzdélani
v Zem&délstvi
Zivotni prostiedi

ev. doplikova éinnost

Prehled o jednanich organtii MAS

Dozordi rada: (zapisy a usneseni jsou zvefejnény na internetovych strankach)
= Jedndni dne 26.6.2014 — kontrola hospodareni spolecnosti a schvaleni vyro¢ni zpravy za rok
2013
= Jedndnidne 11.12.2014 — sezndmeni s novou organizacni strukturou Spolec¢nosti a volba
predsedy dozordi rady.

Spravni rada: (zapisy a usneseni jsou

zvefejnény na internetovych strankach)

= Jednani dne 28.1.2014 - schvaleni podani
Zadosti o podporu pro rok 2014 z OPTP na
projekt: ,,Podpora vzniku strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje pro Uzemi MAS
MOST Vysociny o.p.s.”, schvdleni zadosti o
ucelovou dotaci pro MAS MOST Vysociny,
0.p.s. z Kraje Vysocina.

= Vysledky tréninkové vyzvy a akci spojenych
s vyhldasenim této vyzvy.

= Jednani dne 24.3.2014 - uzavieni smlouvy o
poskytnuti sluZzeb s dodavatelem pro projekt:
»Podpora vzniku strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS MOST Vysociny
0.p.s..




= Informace o standardizaci MAS.

= Jednani dne 27.6.2014 projednani usneseni dozorci rady a schvaleni vyro¢ni zpravy MAS MOST

= Jednani dne 26.8.2014 - schvaleni zapojeni do Projektu spoluprace vyhlaseného Ministerstvem
zemédélstvi na téma ,,Uplatiovani principd LEADER pfi vybéru projektd.

= Schvaleni pfijeti Mgr. Nadézdy JaSové do pracovné pravniho vztahu.

= Pfiprava standardizace MAS.

= Schvaleni pfijeti novych partnerl do mistniho partnerstvi MAS.

= Jednanidne 27.11.2014 - pfiprava zmén v Zakladaci smlouvé, novy Statut Spoleénosti.

= Jednanidne 11.12.2014 /15.00 hod./ - schvéleni zmén v Zakladaci smlouvé MAS MOST Vysociny

= Schvaleni organizacni struktury Spole¢nosti.

= Schvaleni nového vydani Statutu Spolec¢nosti, ustanoveni Organizacni slozky MAS MOST
Vysociny, schvaleni predloZzeného znéni Partnerské smlouvy.

= Jednanidne 11.12.2014 /18.30 hod./- volba pfedsedy spravni rady.

Prehled udalosti

Staz clent MAS

Dne 20.5.2014 se v ramci projektu realizovaném na zékladé vyzvy z OP 11l.4.1 pod ndzvem , Venkov
pro Vysocinu — ziskavani dovednosti“ uskutecnila staz péti ¢lenll MAS u podpofené MAS
Pfemyslovské stfedni Cechy o.p.s. Slany, za G¢elem ziskavani zkudenosti a to zejména s realizaci
vyhlasenych projektd MAS.

Verejné akce souvisejici s realizaci projektu ziskavani dovednosti

Na zakladé vyhlasené tréninkové vyzvy k predkladani Zadosti o dotaci na realizaci projektu spoluprace
v rdmci Programu rozvoje venkova CR, opatieni Ill. 4. 1. Ziskavani dovednosti, animace a provadéni
se konalo v pribéhu mésice dubna a kvétna pét zajimavych akci k podporeni a udrZeni regionalnich
tradic spojenych s prezentaci a informacemi o ¢innosti MAS MOST Vysociny.

Na vSech akcich byl pfitomen zastupce MAS MOST Vysociny, byly pfipraveny bannery prezentujici
¢innost MAS a propagacni brozury MAS.

‘

Hefmanov 11.4. 2014
Akce byla zaméfena na rukodélné ¢innosti pfevaziné
s velikonoc¢ni tematikou navazujici na lidové tradice (malba na

v o ¢

sklo, peceni ,,jidasa” apod.

Druha akce se konala v obci Brezské 13.4.2014 , byl
ji tradicni détsky karneval, ktery byl prileZitosti k pobaveni a
setkani nejen déti, ale i jejich rodi¢l a prarodici. Soucasti
karnevalu byl pfipraven program a to prevazné soutéze déti a
tanecky.

Treti akce se konala 29.4.2014 v Détském
stredisku Brezejc,
"VSe o Filipojakubské noci"

poradana spolkem rodicl a pratel déti z Détského
stfediska Bfezejc na téma




Ctvrta akce se konala v obci Ofechov — Ronov
30.4.2014 a to na téma Paleni ¢arodéjnic a s tim
souvisejici zvyky, v€. soutéZe krasy ¢arodéjnic a
vyhlaseni ,mis“ a dalSich soutézi.
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nazvem O Moravském Horacku. Tuto akci poradal nové
zaloZeny spolek Srdce Hordcka. Akce byla zamérena na
predstaveni vznikajiciho folklorniho souboru Horacky
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dobach.

Vsechny konané akce byly velice Uspésné, prinesly radost
détem i dospélym v nékolika obcich a Uspésné

prezentovaly MAS MOST Vysociny.

Jednani zakladatel( o.p.s.

Dne 11.12.2014 se konalo zasedani zakladatel(l 0.p.s. MAS MOST Vysodiny, na kterém byla
ukoncena na vlastni Zadost pozice zakladatele a to pana Stanislava Doskocila.

Dale bylo projednano odstoupeni 12 ¢lenl spravni rady a 3 ¢lenl dozor¢i rady.

Zakladatelé nové jmenovali 6 ¢len( spravni rady a 3 ¢leny dozordi rady.

Zakladatelé vzali na védomi zmény Zakladaci smlouvy, kdy dochdzi ke zméné nazvu obecné
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Spolecnost) a dalsi zmény. Zakladatelé vzali na védomi Statut Spolecnosti.

Seminar pro nové partnery MAS

vvvvv

Vysociny, na kterém byly pfedsedkyni spravni rady MAS prezentovany zakladni Udaje o mozné
spolupraci v nadchdzejicim obdobi.

Béhem seminare se rozvinula bohatd diskuse coz, pfispélo k dalsim podnétiim cinnosti MAS a
pfipravy SCLLD.




3. REALIZOVANE PROJEKTY

3.1 Projekt ,Venkov pro Vysocinu, ziskavani dovednosti“
Projekt byl realizovan dle Opatrenilll.4.1.1 PVR, ,Ziskavani dovednosti, animace a provadéni” .

Realizace projektu ,,Venkov pro Vysocinu- ziskavani dovednosti byla v MAS MOST Vysocina, o.p.s.,
Koordinatorka projektu: JUDr. Diana Kutnerova

Na realizaci projektu se podilely: Mgr. Dagmar Kfizova, Ing. Alena Vodov3, Ing. Helena Buckova
Ukonceni projektu: dne 30. 6. 2014.

Celkové naklady projektu: 350 732,- K¢

Pozadovana dotace: 350 732,- K¢

Po kontrole projektu dotace poskytnuta v plné vysi.

V ramci projektu byla vyhlasena tzv. tréninkova vyzva k predkladani Zadosti o dotaci na realizaci
projektu spoluprace v ramci vyse specifikovaného opatreni.

Cilem vyzvy bylo na uzemi pisobnosti MAS MOST Vysodiny :

- podpofit akce zamérené na posileni a udrzeni regiondlnich tradic

- informovat vefejnost o ¢innosti MAS Most Vysociny

- propagovat a ozivit ¢innost MAS

Podpofeny byly:

1 .projekt obce Ofechov 9 900,-K¢

2 .projekt obce Brezské 5 000,-K¢

3 .projekt ZS Hefmanov 10 000,-K¢&

4. projekt obcanského sdruzeni Srdce
Horacka 8 000,-.K¢

5 .projekt obéanského sdruzeni Spolek rodicl a
pratel déti z Détského strediska Brezejc
9900.K¢

Vystupem projektu bylo dale vytvoreni podklad
pro analytickou a strategickou ¢ast SCLLD na tzemi
MAS, uskutecnéni propagacnich akci pro verejnost, vydani informacni broZzury o MAS.

Rovnéz byly aktualizovany webové stranky MAS: www.masmostvysociny.cz

3.2. Projekt: ,, Podpora vzniku strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro izemi MAS Most Vysociny o. p. s“

Projekt byl realizovan na zakladé vyzvy z Opera¢niho programu technické pomoci
(MMR)

Realizace projektu byla zahdjena 1.1.2014 pfipravnymi pracemi: sestavenim projektového tymu,
harmonogramu praci apod.. Projekt byl zaméfen na podporu vytvoreni kvalitni strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) pro uzemi MAS pro obdobi 2014-2020 a nastaveni a zajisténi
mechanism( implementace strategii tak, aby v daném Gzemi doslo k dalSimu kvalitativnimu rozvoji a
pozitivni zméné.

Pracovni verze strategie byla zpracovavana od pocatku kvétna 2014 resitelskym tymem (Josef Brezka,
Ing. Bohumil Kana, Ing. Alois Koukola, Mgr. Jana Audy, Mgr. Nada Jasova, Mgr. NadéZda Burianova,
Ing. Petra Drapkova, Ales Horky, Bc. Petra Kuncarova) pod vedenim vedouci tymu Bc. Terezy
SamesSové a koordinatorky projektu JUDr. Diany Kutnerové.


http://www.masmostvysociny.cz/

Pracovni verze strategie ma dvé ¢asti, analytickou a strategickou. Ve strategické ¢asti jsou aktivity,
které by mohly byt v obdobi let 2014-2020 financovany prostfednictvim MAS Most Vysociny,
rozdéleny do péti skupin:

Zivotni prostiedi

Zemédélstvi

Podnikani a inovace

Zameéstnanost a vzdélavani

Obce (infrastruktura, obcanska vybavenost, podpora Zivota v obci) , cestovni ruch

Ukoncéeni projektu: 29.8.2014

Celkové néklady projektu: 540 538,- K¢

Dotace: 540 538,- K¢

3.2 Projekt spoluprace ,,Uplatiiovani principli LEADER na Vysociné“.

Projekt byl realizovan na zakladé vyzvy MZ pro opatfeni IV.2.1. Realizace projekti spoluprace —
PRV.

MAS MOST Vysociny o.p.s. se od 1.9.2014 zapojila do spole¢ného projektu ,,Uplatiovani
principt LEADER na Vysociné“. Pfedmétem projektu bude ,metodika“, resp. ,souhrn praktickych
priklad(”, ktera vznikne na zakladé vymény zkusenosti vSech ztcastnénych MAS.

Zvolené zaméreni projektu: uplatiovani principu LEADER, organizacni struktura MAS a proces vybéru
projektd, vyuziti MAS jako platformy pro rlizné aktivity v oblasti regionalniho rozvoje.

Oficidlni Gcel projektu: posilit spolupraci MAS mezi sebou a predavani spravné praxe a postupu.
MAS s vyuzitim zkuSenosti z obdobi 2007-2013 v rdmci projektu spole¢né zpracuji doporucujici
metodiku (soupis prakt. prikladd, inspirativnich fesSeni, doporuceni v¢. pripadovych studii) k vyse
uvedenému tématu.

Metodika se bude tykat také implementacni ¢asti strategie, bude tedy v nasi MAS plIné vyuzZitelna.
Vysledky projektu budou zverejnény na strankach spolupracujicich MAS a vefejné prezentovany na
seminafich a rovné? zvefejnény na webu NS MAS CR.

Vedouci projektu v MAS Most Vysociny je Mgr. Nadézda Jasov3,

¢leny pracovniho tymu jsou: Mgr. Jana Audy, JUDr. D.Kutnerov4, Ing. H.Buckova, Mgr. M.Dufek,
Bc.K.Bilek, dale M.PospiSilova a L.Vodakova.

Spolupracujici MAS a jména jejich zastupcl v Koordinacni pracovni skupiné:

Jméno a pfijmeni MAS

Jaroslava Hajkova Havlicklv kraj, o.p.s.
= Koordinacni MAS

Jifi Hodinka, Bc. Via rustica o.s.

Nadézda Jasova, Mgr. MAS MOST Vysociny,
0.p.s.

Petra Cahova Podhoracko, o.p.s.

Jifi Zapotoény Podhaii Zeleznych
hor, o.p.s.

Pavel Hrala, Mgr. Spolecnost pro rozvoj
Humpolecka, o.s.

Zdenka Rychl3, Ing. LEADER - Loucko

Petr Denk, Ing. Ceskomoravské
pomezi 0.p.s.

Max. vySe vydajll, ze kterych je stanovena dotace: 500 000,- K¢.
Maximalni dotace: 100%
Termin: ukonceni projektu do 30. 6. 2015.



Z jednani Gcéastnikd projektu

4. HOSPODARENI

Za rok 2014 organizace vykazala zisk ve vysi 3.538,20 K¢. Zaklad dané z pfijmu ve vysi 8.166 K¢ byl
sniZzen na 0 K¢ uplatnénim odditatelné polozky v souladu s §20 odst. 7 zakona o danich z pfijmaQ.
PFijmy spolecnosti byly tvorfeny predevsim dotacemi z ministerstva zemédélstvi, ministerstva pro
mistni rozvoj, dotaci z kraje Vysocina a prispévkem Mikroregionu Velkomezificsko-Bitessko..

Nejvétsi naklady tvorily mzdy, predevsim dohody o provedeni prace a sluzby (cestovné, prondjmy
prostor, sluzby, zpracovani mezd apod.

Po kontrole podala dozorci rada Spolecnosti k vysledku hospodareni zpravu:

Zprava o hospodafeni MAS MOST Vysociny o.p.s., Velké Mezifici za rok 2014 (ze dne 31.3.2015):
nejasnosti uvedenych v zapise z kontroly hospodareni MAS MOST Vysociny za rok 2014, ze dne
12.3.2015, je ucetnictvi vedeno vécné spravné, prehledné a prokazatelnym zplsobem.

Ucetni doklady maji veskeré nalezitosti predepsané zakonem o Gcetnictvi €. 563/91 Sb., v platném
znéni.

,Dozorci rada doporucuje spravni radé o.p.s. prijmout hospodareni MAS MOST Vyso€iny o.p.s.,

evrvs

Velké Mezifici za rok 2014 ke schvaleni.




PRILOHA K UCETNi ZAVERCE
sestavend k 31.12.2014

I. Zakladni udaje

Nazev: MAS MOST Vysociny, o.p.s.

Sidlo: Namésti 17/19 594 01 Velké Mezitici
Pravni forma: obecné prospésnd organizace

ICO: 26943662

Registrace:

soud: 7 — Krajsky soud v Brné

spis. znacka: 025

datum: 29.10.2004

Pfedmét podnikani:
rozvoj a propagace regionu (viz. Zakladaci smlouva a Vypis z OR)

Organy spolecnosti:

spravni rada

dozor¢i rada

feditel: Mgr. Milan Dufek — statutarni organ

Zmény v uplynulém ucetnim obdobi: administrativni opravy:
sidla spole¢nosti

nékterych zakladatell

viz. Vypis z OR

ré ’

Il. Obecné ucetni zasady

Uéetni Gdaje
Ugetni obdobi: 1. 1. 2014 - 31.12.2014

Ucetnictvi je vedeno pomoci softwaru DUNA UCTO KOMPLET od firmy TILL CONSULT P¥erov.
Dlouhodoby majetek

Organizace eviduje nové nakoupeny majetek, ktery byl financovan z dotace.

Opravné polozky
Opravné polozky organizace nevytvafi.

Casové rozliseni
Organizace Uctovala pouze o nakladech pfistich obdobi a vynosech ptistich obdobi.

Pfepocet cizich mén

Organizace neuctovala o cizich ménach

Vlastni jméni a fondy

Fond dlouhodobého majetku je tvoren vklady zakladateld.

Rezervni fond je vytvoren z pfiznivého vysledku hospodareni z minulych let.

Prijaté dary a dotace
O prijatych dotacich Uctuje organizace do vynosU nebo sniZuji vstupni cenu pofizeného
dlouhodobého majetku.



lll. Dopliujici udaje k vykaziim

Pohledavky a zavazky

Organizace neeviduje Zadné pohleddvky po datu splatnosti.
VySe zavazkl po datu splatnosti ¢ini 24.745,24 K¢.

Zaméstnanci a osobni naklady

Organizace uzaviela na obdobi od 1. kvétna do 31. srpna pracovni smlouvu na 0,5 Uvazek. Dale v
prabéhu roku byly uzavieny dohody o pracovni ¢innosti a dohody o provedeni prace.

Celkové mzdové naklady Cinily 570.915 K¢ a ndklady na zdkonné socialni pojisténi 65.890 K¢.

Vynosy
V tomto Ucetnim obdobi organizace neposkytla zadné sluzby, o kterych by Uc¢tovala ve vynosech.

Prijaté dotace
Statni zemédélsky intervencni fond — 236.340 K¢ na realizaci projektu Venkov pro Vysocinu —
ziskavani dovednosti (zi¢tovano ve vynosech).

Ministerstvo pro mistni rozvoj - 540.530 K¢ na realizaci projektu Podpora vzniku strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS MOST Vysociny (zuctovano ve vynosech).

Mikroregion Velkomezifi¢sko-BiteSsko — 80.000 K¢ pfispévek na provoz (z toho 70.000 K¢ 2014
zUc¢tovano ve vynosech a 10.000 K¢ 2015 vedeno na Uctu vynosa pfistich obdobi)

Kraj Vysocina — 150.000 K¢ na pokryti provoznich nakladi (z toho 121.441 K¢ zuc¢tovano ve vynosech
a o ¢astku 28.559 K¢ byla snizena vstupni potizovaci cena dlouhodobého hmotného majetku).

Vysledek hospodareni a dan z pFijmu

Za rok 2014 organizace vykazuje zisk ve vysi 3.538,20 K¢. Zaklad dané z pfijmu ve vysi 8.166 K¢ byl
snizen na 0 K¢ uplatnénim odcitatelné polozky v souladu s §20 odst. 7 zakona o danich z pfijm0.

Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Gcetni zavérky
Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Ucetni zavérky nenastaly Zzadné vyznamné udalosti.

Sestavil: Marie PospiSilova
Statutarni organ: Mgr. Milan Dufek - feditel




Prehled nakladul a prijmu MAS MOST Vysociny za rok 2014

NAKLADY?2014
Nazev K¢
Spotieba materialu kancelarské potieby, ostatni 294,00
Cestovné soukromé vozidlo 17 693,00
Niklady na
reprezentaci obcerstveni 4 628,00
Ost. sluzby ptispévek - realizace projektu 42 800,00
pronajem nebyt.protor 19 175,00
tisk - kopirovani 5980,00
Skoleni 2 350,00
postovné 1 068,00
internet (webhosting,mailhosting,doména) 6 577,75
honorafe-odmeény za funkci 24 000,00
Clenské prispévky 11 000,00
ostatni drobné sluzby-zpracovani
mezd,konzultace 43 838,50
ostatni drobné sluzby-metodické vedeni 98 840,00
ostatni drobné sluzby-kaucing Projektu 36 000,00
celkem 291 629,25
Mzdové naklady zameéstnanci 96 900,00
ostatni - dohody 474 010,00
celkem 570 910,00
Zakonné pojisténi socialni pojisténi 48 450,00
zdravotni pojisténi 17 440,00
celkem 65 890,00
Uroky z uvéru 8 438,80
Jiné ostatni poplatky bankovni 4 366,00
zakonné ruc¢eni 1 030,00
celkem 5 396,00
Odpisy majetku 0,00
CELKEM PROVOZNi NAKLADY 964 879,05
TRZBY?2014
Nazev K¢
Uroky bankovni 106,25
Prispévky a dotace MIKROREGION - provoz 70 000,00
Kraj Vysocina - provoz (150tis) 121 441,00
Minosterstvo pro mistni rozvoj-projekt TP 540 530,00
SZIF - Pojekt Venkov pro Vysocinu 236 340,00
celkem 968 311,00
CELKEM PROVOZNI VYNOSY 968 417,25
VYSLEDEK HOSPODARENI 2014 3 538,20




5. ZAVER

Rok 2014, byl rokem, ktery provazela rada zmén. Nejvétsim
ukolem pro nas byla priprava podkladd a materidll pro
planovaci obdobi 2014-2020. Jeho pfiprava ze strany fidicich
organll je pro mne velkym zklamanim predevsim v oblasti
dotacnich titull z IROP. To po ¢em Zadatelé nejvice volaji,
nebude moZné z valné Casti realizovat. Jedna se napf. o
komunikace, vefejnd prostranstvi, verejné osvétleni, cestovni
ruch, hristé, sportovisté, drobné pamatky, dokumenty
uzemniho rozvoje apod. Vyrazny je odchyleni od investi¢nich
projektd k neinvesti¢nim.

Podle mého ndzoru nebude jednoduché pridélené alokace
smysluplné wvyuzit. Abychom naplnili cile Strategie, bude
nezbytné nutné aktivné vyhledavat dotacni mozZnosti v ramci
narodnich a jinych program( mimo OP. Dale je tfeba zd(iraznit,
Ze cCerpat nebude moZné bez schvdlené standardizace a
schvalené Strategie.

V uplynulém roce jsme transformovali nasi mistni akéni skupinu postupné tak, aby vyhovovala
pozadavkim Metodiky pro standardizaci MAS. Doslo k Gpravé stanov a nové zvolené organy jsme
nechali zapsat do Obchodniho rejstfiku, vedeného u Krajského soudu v Brné.

Po cely rok se na rekonstrukci nasi masky, na pripravé a vlastni realizace standartizace i projektd,
které jsme ziskali, podileli pfedevsim Helena Buckova, Nada JaSova a Dina Kutnerovd. Chtél bych jim
za praci i jejich pristup velmi podékovat.

Chci touto cestou téz velmi podékovat vSsem, ¢lenlim organd, partnerim i externim zaméstnancim,
ktefi se i v roce 2014 aktivné podileli na praci MAS Most Vysociny, zejména na pripravé podklad( a
material( pro planovaci obdobi 2014-2020. Véfim, Ze se ndm spolecné podafi naplnit standardy
fungovani MAS a obhdjit strategii rozvoje tzemi MAS, abychom mohli i v dalSich letech ¢erpat dotace
na rozvoj naseho neobycejného regionu.

Mgr. Milan Dufek
feditel MAS MOST Vysociny
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